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CULTURSINTRA

CARTA DE MISSAO

CARACTERIZAGAO GERAL

Organismo: Fundacdo Cultursintra, FP
Cargo: Diretor Cultural
Periodo de comissdo de servico: --- de 2019 a --- de 2024

MISSAO

Promover e dinamizar a cultura e a vida cultural, desenvolvendo a sua atividade tendo por objeto
a criacdo, desenvolvimento, acolhimento e divulgacdo da cultura no Municipio de Sintra,
assegurando ainda, o incremento do acesso aos bens culturais por parte das populacées e demais
interessados no respetivo processo cultural, assim como a gestdo, a dinamizacdo e a promocgao dos
equipamentos culturais alocados a respetiva atividade.

PRINCIPAIS SERVICOS PRESTADOS

Promogdo de atividades culturais de sua iniciativa, sob proposta de interessados ou em cooperagao
com outras entidades; Investigacao, valorizagdo e cooperagdao na reabilitagdo do patriménio
cultural edificado no Municipio de Sintra; Manutencdo de espacos de presenca, de realizagcdo e
desenvolvimento cultural, bem como realizar encontros coléquios e congressos; Criacdo de
eventos culturais, construir e gerir equipamentos coletivos de indole cultural e prestar servigos de
organizacao e gestdo nesse dominio;

ATRIBUICOES DA DIRECAO CULTURAL

a) Elaborar o Plano anual de atividades culturais e Relatdrios periédicos de execucao;

b) Apresentar propostas e elaborar estudos visando a adocdo de medidas de promocgdo e
divulgacdo da cultura no Municipio de Sintra;

c) Assegurar a dinamizacdo e a promoc¢ao dos equipamentos culturais que se encontrem afetos a
atividade da Fundacao, de acordo com o planeamento aprovado;

d) Promover a execucdo das deliberacées do Conselho Diretivo;

OBJETIVOS A ATINGIR

a) Elaborar o Plano anual de atividades culturais;
b) Elaborar relatdrios periddicos de execugdo do Plano anual de atividades culturais, no minimo de

dois por ano;
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c) Apresentar novas propostas e elaborar estudos visando a adocdo de medidas de promocdo e
divulgacdo da cultura no Municipio de Sintra, no minimo de uma de cada tipo por ano;

d) Assegurar a dinamizagdo e a promocao dos equipamentos culturais que se encontrem afetos a
atividade da Fundacao, de acordo com o planeamento aprovado;

d) Promover a producdo de eventos, no minimo de trés por ano;

e) Dinamizar a participacdo nos eventos culturais de producdo propria, garantindo o minimo de

15% de taxa de participagao face ao disponibilizado.




